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CONSOLIDACAO DO ESTATUTO SOCIAL DA
SOMAR — SOCIEDADE MACONICA REGIONAL
CNPJ 18.783.429/0001-68

CAPITULO |
DA DEFINICAO, SEDE E FINS

Art. 1°. Sob a denominacdo de SOMAR- Sociedade MaconicaoRa&gié constituida a

entidade civil, de personalidade juridica de dirgitivado, sem fins lucrativos, de carater
cientifico, filoséfico, filantropico e apartidaridpravante denominada ASSOCIACAO, que se

regera pelo presente Estatuto e pela legislac@&Tidisp.

Art. 2°. A ASSOCIACAO esta registrada no Oficio de RegisBivil da Comarca de
Blumenau/SC, sob n°® 007203, em 31/07/2013, LivrO6&; folha 324, e tem sua sede
localizada na cidade de Blumenau/SC, Rua Angels, D207, sala 24, bairro Centro, CEP:
89010-020.

Art. 3°. A ASSOCIACAO tem por objetivos:

I- Ser uma instituicdo altruistica, filoséfica, progpista e evolucionista, buscando o
incentivo a instrucdo e a cultura em todos os sdusis, promovendo a ética,
democracia, cidadania e o aprimoramento moralakedntelectual da sociedade.

[I- Promover o intercambio com outras entidades comgéiegalmente constituidas para
incentivar o desenvolvimento dos principios esobére filosoficos.

lll- Efetuar atividades de carater instrutivo, cultucantifico e social, diretamente ou
através de convénios, contratos, parcerias, aceains Governos Federal, Estadual
ou Municipal, Empresas Publicas ou Privadas.

Art. 4°. A duracido da ASSOCIACAO é por prazo indeterminado.
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CAPITULO I
QUADRO SOCIAL

Art. 5°. O Quadro Social é constituido de associa¢cbesntegaé constituidas, conforme
requisitos estabelecidos no Regimento Interno.dpgsta de admisséo, demissao e exclusao
de membros, far-se-a por escrito, mediante procespecifico, a Diretoria, que exigira a

satisfacdo dos requisitos estabelecidos nos p&mégeguintes e em Regimento Interno.

Paragrafo Primeiro: Para admissao de novas associacdes sera necasganaacao do nome
desta por escrutinio secreto em Assembleia Geoah wotos que representem 90% dos

associados.

Paragrafo SegundoDentre os motivos que poderéo ensejar a penactiessér dos associados
estao:

a) Atentado a soberania ou integridade da SOMAR,;

b) Atentado a honra ou a dignidade dos demais iasks;

c) A injuria, calinia ou difamacéo a outros asstwsa

d) A falsificacdo de documentos;

e) Atentado a moral e aos bons costumes, e;

f) Inadimpléncia ou infrequéncia.

Paragrafo Terceiro: E direito do associado se demitir do quadro spcjabndo julgar
necessario, protocolando seu pedido junto a Dieetdesde que néo esteja em débito com suas
obrigagOes associativas.

Art. 6°. Sao deveres de todos os associados, aléem dostiperesn previstos em Regimento
Interno:

I- Respeito e acatamento as disposi¢des estatutaggsreentais;

[I- Dedicacéo as funcbes que venham a assumir;

[ll- Frequéncia nas reunides;

IV- Pontualidade em relacdo as contribui¢des finargeira

V- Agir com probidade, tolerancia e solidariedade;
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VI- Nao promover a divulgacéo de assuntos que envaivamme ou a imagem da entidade

sem permissao expressa.

Art. 7°. Sdo direitos dos associados, além dos que estiyievistos em Regimento Interno:
I- Tratamento igualitario, sempre observando leisrenas;
[I- Livre manifestacdo de pensamento;
lll- Liberdade de consciéncia e crenca;
IV- Amplo direito de defesa;
V- Poder de decisdo nas Assembleias, desde queresfajar e em dia com a tesouraria,

VI- Direito de votar e ser votada, desde que estgjdaree em dia com a tesouraria.

CAPITULO 1l
DA ADMINISTRACAO

Art. 8°. A ASSOCIACAO é composta pelos seguintes 6rgaos:
I- Assembleia Geral;
[I- Conselho Consultivo;
[lI- Diretoria;

IV- Comissoes.

Paragrafo Unico: A ASSOCIACAO adotara praticas de gestdo admirtisrzanecessarias e

suficientes a coibir a obtencdo de forma individoalcoletiva, de beneficios e vantagens

pessoais, em decorréncia da participagdo nos [F@xeecisorios.

Art. 9°. A Assembleia Geral, que sera ordinaria ou extinérth € Orgdo soberano da

ASSOCIACAO, tendo poder de decis&o sobre todossisnos relativamente & sua existéncia,

desenvolvimento e extingao.

Art. 10. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:
I- Eleger os membros do Conselho Consultivo e da®ieet
[I- Aprovar o Regimento Interno;
[lI- Aprovar as contas da associacao;



4/9
Estatuto Social
SOMAR - Sociedade Mac6nica Regional

IV- Decidir a conveniéncia de alienar, transigir, hgoar e permutar bens patrimoniais.

Art. 11. Compete a Assembleia Geral Extraordinéria:
I- Alterar o presente Estatuto Social;
ll- Deliberar sobre a extingdo da ASSOCIACAO;

I1l- Destituir os membros do Conselho Consultivo e Ditat

Art. 12. A Assembleia Geral se realizara, ordinariamentaa wez por ano, no primeiro
semestre, para apreciar o relatério anual da Diegtdeliberar e estipular as contribuicdes dos

associados, aprovar proposta de programacao arstilicional.

Art. 13. A convocacdo das Assembleias Ordinarias e Extirsdmids sera feita por meio de
edital afixado na sede da ASSOCIACAO, por comurdioanviada aos associados, por e-mail

ou qualquer outro meio eficiente, com antecedémémma de 10 dias.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira ceagéo com a maioria
absoluta dos associados presentes e, em segunaeag#o, meia hora depois, seja qual for o

namero de associados presentes.

Paragrafo Segundo:Todas as deliberacdes da Assembleia Geral degerdtomadas pela

maioria simples dos votos dos associados presentes.

Art. 14. O Conselho Consultivo sera formado por ex-presageda ASSOCIACAO, comté
9 (nove) membros eleitos pela Assembleia Geral d&dd com as regras estabelecidas pelo
Regimento Interno, e tem como principais atribuscoe
I- Elaborar os projetos de alteracdo do Estatuto Becia Regimento Interno da
Associacao;
II- Aconselhar e solucionar conflitos surgidos entrenembros da Diretoria,
Ill- Formular as diretrizes de gestdo da entidade, eqpiesdo a Assembleia projetos e
cronogramas de atuacgao;
IV- Fiscalizar as atividades da Diretoria;

V- Zelar pelos objetivos e finalidades da entidade;
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VI- Aprovar o Calendario Anual de encontros, reunidpsogetos.

Art. 15. A Diretoria sera constituida por Presidente, \Recesidente, Secretario e Tesoureiro,
eleita com mandato de 1 (um) ano, pelos associaaiogssembleia Geral, com votos que

representem mais de 50% dos membros que compareaaneforme regras estabelecidas em
Regimento Interno.

Art. 16. Compete ao Diretor Presidente:
a) Gerenciar os aspectos administrativos da entid&BOCIACAO;
b) Representar a ASSOCIACAO em juizo ou fora dele,cemjunto com os demais
membros da Diretoria;
c) Convocar e presidir a assembleia e as reunidessiecrados;
d) Formalizar e manter a documentac&o legal da emtid&SOCIACAO;
e) Criar comissdes e eleger seus membros, avaliandamoentando-0s;

f) Autorizar despesas de carater urgente até o lipribeestabelecido no Regimento
Interno.

Art. 17. Compete ao Diretor Vice-Presidente:
a) Substituir o Presidente em sua auséncia ou impatime
b) Instruir os associados quando solicitado;
c) Fiscalizar o cumprimento das normas pelos assogia@munciando infracdes;

d) Praticar quaisquer atos da administracéo por defegdo Presidente.

Art. 18. Compete ao Tesoureiro:
a) Administrar e controlar as questdes financeiragp@aicas, contabeis e patrimoniais
da ASSOCIACAO;
b) Coordenar a cobranca de contribui¢cdes e taxasssosiados, bem como controlar as
doacg0es e rendas obtidas em campanhas e promocgdes;
c) Organizar o orcamento anual e documentos paraagéestle contas;

d) Assinar cheques conjuntamente com o Presidente.

Art. 19. Compete ao Secretério:
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a) Lavrar as atas das reunides;

b) Receber e manter devidamente arquivadas as cond&poas e os documentos legais
da Associacgao;

c) Instruir novos associados e preparar a documentpe@imente ao ingresso dos

mesmos.

Art. 20. As comissdes tém objetivo e competéncia de auxil@esenvolvimento de qualquer
trabalho pretendido pela ASSOCIACAO. Serdo instade acordo com as necessidades
desta, tendo prazo de duracdo e o numero de merobrdsfinidos pela Diretoria que as

instituir bem como seu funcionamento regulado pegimento interno.

CAPITULO IV
DA RECEITA, DESPESA E PATRIMONIO SOCIAL

Art. 21. O exercicio social iniciar-se-4 no dia 01 de jem@ encerrar-se-a no dia 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 22. No fim de cada exercicio, proceder-se-a o levaataondo Balanco Geral, com a

apuracéo dos resultados.

Art. 23. O patriménio da ASSOCIACAO sera constituido pddess moveis, imoveis, acdes

utensilios, valores, atuais e todos aqueles queuUEsUir.

Art. 24. A receita sera constituida de mensalidades, dasatauxilios, subvencdes e rendas
de qualquer espécie, desde que feitas por pesddeacgulegalmente constituida ou pessoa

fisica, e ndo tenha origem duvidosa ou ilegal.

Art. 25. A despesa sera constituida de dispéndio com aterayéio da ASSOCIACAO, das

promocdes e outros encargos.

Art. 26. Ao final de cada Gestéo, o Presidente e o Tesowsabmeterdo a Assembleia Geral
prestacdo de contas dos recursos administradostdwgperiodo, nos termos do artigo 12,
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respondendo solidariamente pelas despesas eveahialmido aprovadas pela Assembleia e

pelos prejuizos que tenham provocado.

Paragrafo Primeiro: Caso o término do mandato da Administracdo naesponda ao final
do exercicio financeiro previsto da Associacaagsidente e o Tesoureiro realizarao prestacéo

especial de contas, referente aos meses decoatiElastransmissao do cargo.

CAPITULO V
DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

Art. 27. A ASSOCIACAO somente se dissolvera apos deliberagiassembleia geral, para
este fim especialmente convocada, e mediante \wtiyéravel da maioria absoluta dos

associados inscritos.

Paragrafo Unico: Dissolvida & ASSOCIACAO, os bens de seu patrim@uoial serdo
revertidos as entidades assistenciais, de acordo @ajue estabelecer a assembleia que

deliberar a dissolucao.

CAPITULO VI
DA LOGO MARCA

Art. 28. A ASSOCIACAO utilizara o simbolo e logotipo da mar SOMAR, abaixo

representada, em fachadas, painéis instituciopais timbrados, documentos, material de

divulgacdo, entre outros meios que se facam neg@ssao exercicio dos objetivos

A SON

SOCITDANE MACOMICA REGIO

associativos.
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Art. 29. A Logo sera utilizada pela ASSOCIACAO, e sua &géD respeitara as regras

previstas neste estatuto, visando-se assim, @iltitizacdo inadequada da mesma.

Paragrafo Unico: Os associados autorizados indicardo abaixo darlagm, referéncia a

regido a qual estejam localizados, conforme segue:

h

SOCIIDADE MACONICA REGIONAL

Art. 30. A logomarca € composta pelas cores azul e ciqi@gada em fundo branco, e tera
como limite de redugé&o, para nao prejudicar swarsei
a) Material impresso: A reducdo maxima prevista damogrca é de 2,5 cm.

b) Material de web: a reducdo maxima de logomarca80dsxels.

Art. 31. Para evitar que qualquer elemento invada o esgagogomarca e prejudique sua
leitura, foi estipulada uma area de protecédo, edemie a uma vez e meia o intervalo entre o
simbolo e o logotipo da marca SOMAR.
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Art. 32. O uso da marca somente podera ocorrer mediasegamtes condi¢cdes:
a) Os usuarios da marca ndo poderdo solicitar registronenhum pais ou instituicao
internacional, de um signo idéntico ou semelhamtegque de qualquer forma possa

induzir a erro, confusdo ou aproveitamento da famgputacédo da marca SOMAR, e;
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b) A marca ndo podera ser utilizada de maneira qusapmzsisar descrédito, prejudicar sua

reputacdo ou induzir a erro sobre a associagao.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33. O presente Estatuto somente podera ser reformadilante a Assembleia Geral
Extraordinaria convocada para tal fim, com a apgévale dois tercos de seus associados.

Art. 34. Todos os cargos eletivos ou de nomeacdo da ASSQEDAserdo exercidos

gratuitamente e sem qualquer tipo de remuneragéao.
Art. 35. O Regimento Interno elaborado pelo Conselho Ctiiewd aprovado pela Assembleia
Geral sera norma complementar ao presente Estatgolamentando-o e prescrevendo

procedimentos visando a ordem interna da ASSOCIA@ADa fiscalizag&o.

Art. 36. Para efeito interno, o presente Estatuto entraigar a partir de sua aprovacao pela

Assembleia Geral e perante terceiros apds seunegis

Blumenau, 28 de agosto de 2015.

WILSON DESCHAMPS ADRIAN ROGERS CENSI
Presidente Vice-Presidente
SILVIO HIRT JUNIOR MARCO ANTONIO COELHO

Tesoureiro Secretario



